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(ii) 

(iii) 

(iv) 

                                                 
1 Комитет по вознаграждениям – в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ и 

нормативных актов Банка России, специально создаваемый в составе Совета директоров орган, 

ответственный за подготовку решений Совета директоров по вопросам организации, мониторинга и контроля 

системы оплаты труда, оценки ее соответствия стратегии Банка, характеру и масштабу совершаемых 

операций, результатам его деятельности, уровню и сочетанию принимаемых рисков. 
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